


• Normisjon og Acta sin visjon: 
• Med Jesus Kristus til nye 

generasjoner og folkeslag
• Grensesprengende fellesskap der 

barn og unge møter, følger og 
ærer Jesus Kristus

• Regionens fokusområder: 
• Disippelliv
• Diakoni
• Internasjonal Misjon
• Felleskap
• Barn og Unge
• Organisasjon



• Planen inneholder:
• Regionens hovedmål 

(endringsmål) mot 2030 > Hvor  
vil vi? 

• Handlingsplan for 2025 med 
tiltak/aktiviteter > Hvordan 
kommer vi dit?

• Mål med planen:
• Et arbeidsverktøy for regionens 

styre og stab.
• Til inspirasjon for lokale fellesskap 

(foreninger, forsamlinger, kor osv.).
• Gi retning for lokalt og regionalt 

virke i henhold til nasjonalt vedtak
• Å styrke samhandlingen mellom 

lokale og regionale ressurser. 



• Strategiplanen er regionens 
overordnede plan, og bygger på 
strategidokumentet til Normisjon, 
vedtatt på Generalforsamlingen i 
2024. 

• Denne er bygget opp rundt disse 
strategiske hovedgrepene:
• Plante
• Utvikle
• Lede
• Sammenkoble 

• I tillegg har region Østfold lagt til :
• Diakoni



• Vi ser nye felleskap vokse fram, 
hvor disipler gjør disipler som 
igjen gjør nye disipler.

• Vi har styrket arbeidet med 
åndelig lederskap.

• Vi har en kultur for medvandring, 
og utruster mennesker til å være 
medvandrere for andre.

• Motivere fellesskapene våre til å 
plante 3 stk Agenda1 husfellesskap 
(læringsfellesskap for ledere med 
fokus på åndelig forming til 
misjonale liv). 

• Tilby undervisning til disippelliv og 
medvandring i fellesskapene.

• Vi vil praktiserer medvandring i eget 
arbeid og i tjeneste.  

• Dele historier om å følge Jesus og bli 
ledet av Den Hellige Ånd i våre 

informasjonskanaler. 



• Vi ser at Normisjon i Østfold setter 
et større diakonalt avtrykk ved å 
utruste til diakonal frivillighet.

• Vi viser nestekjærlighet ved å 
bygge inkluderende fellesskap, 
gjerne i lokalt samarbeid med 
andre.

• Vi erfarer at vi i enda større grad 
SER hverandre og andre.

• Vi legger til rette for, og ser at 
antall frivillige rundt leirsteder og 
annet virke øker gjennom 
rekruttering av unge, voksne og 
eldre.

• Opprette Diakoniforum, og utarbeide 
et mandat for forumet. 

• Invitere til et årlig inspirasjons-
arrangement med tema diakoni. 

• Gi tilbud om livsstøtte for medlemmer 
i vanskelige situasjoner. 

• Vi vil oppmuntre frivilligheten til økt 
fokus på mellommenneskelige 
relasjoner.

• Inspirere til diakonalt arbeid i 
fellesskapene.

• Vi søker samarbeid med andre aktører, 
organisasjoner og kirkesamfunn der 
det ligger til rette for det.



• Vi har økt misjons-
engasjementet i fellesskap og 
hos enkeltpersoner.

• Øke bevissthet om misjon gjennom 
forkynnelse, og tilby mer relevant 
informasjon om organisasjonens 
misjonsarbeid.

• Oppmuntre til bruk av 
bønnekalender og annen 
forbønnstjeneste.

• Gjennomføre Misjonsforums 
Misjonsfest en gang pr. år. 

• Inspirere ungdom til å gå på 
bibelskole for å bli utrustet til 
misjon. 

• Utvikle kreative arrangement som 
støtte til lokale fellesskap.



• Vi har synliggjort behovet for nye 
fellesskapsformer, og formidlet 
kallet til planting og fornying av 
storfellesskap, husfellesskap og 
andre former for Jesussentrerte 
fellesskap.

• Vi har bistått med å bygge flere 
fellesskap som favner alle 
generasjoner.

• Vi har videreutviklet samhandling 
mellom region og lokale fellesskap.

• Motivere til et samarbeid om Soul 
Church med lokalt fellesskap 2 ganger 
pr. år.

• Tilby videoer med forsang & 
akkompagnement til fellessanger.

• Inspirer til å utnytte muligheter som 
kommer gjennom eksisterende 
aktiviteter. 

• Motivere for og videreutvikle 
lavterskel-samlinger av forskjellig slag.

• Tilby støtte til lokalt arbeid ved å leie 
ut andel av regionansatte for en 
tidsperiode når det er mulig å avsette 
ressurser til dette. 

• Arrangere en kvinne- og en mannsleir 
pr. år.



• Vi legge til rette for at flere barn 
og unge i Østfold får kjennskap til 
Jesus, og blir utrustet i tro og liv 
gjennom Acta Østfold sitt arbeide.

• Vi gir Actas arbeid økonomiske 
rammer og voksne ressurser slik at 
vi kan utvikle arbeidet blant barn 
og unge i tråd med de mulighetene 
som gis oss.

• Vi legger til rette for at voksen 
ungdom finner sin plass i 
Normisjon.

• Vi tilbyr ungdom ledertrening, 
hjelp til livsmestring og forankring i 
tro gjennom actaAkademiet (se 
handlingsplan for forklaring).  

• Gjennomfører barne- og ungdomsleirer 
på leirstedene jf. leirkalenderen.

• Bidra til å etablere actaAkademiet for 
aldersgruppen 13-26 år til undervisning 
og fellesskap i kristen tro, livsmestring, 
ledelse og tjeneste (en utvidet 
trosplan). 

• Legge til rette for at tenåringer og 
ungdom tilbys storsamlinger som leirer, 
team-turer, lovsangkvelder og 
konferanser m.m. 

• Etablere en kanal for formidling av 
bønneemner til fellesskapene våre.

• Samarbeide om en workshop i 
forbindelse med Soul Church der det 
ligger til rette for nyetablering av kor.



• Regionens totale drift går i 
økonomisk balanse.

• Vi har rigget Sauevika og Sjøglimt 
til å genererer et økonomisk 
overskudd.

• Vi opptrer som ansvarlige eiere av 
Haugetun, og utvikler stadig 
tettere samhandling med skolen. 

• Fellesskapene våre opplever 
regionen som en samlende og 
utfyllende ressurs, som virker 
motiverende for det lokale 
arbeidet.

• Vi ser god utnyttelse av ressurser 
ved at disse benyttes på tvers av 
enheter og fellesskap i regionen.

• Øke gaveinntektene fra enkeltpersoner 
og felleskap, og fortsette jobben med å 
redusere utgifter der det er mulig.

• Gi informasjon om mulighet og praktisk 
ordning for å kunne testamentere gaver 
til arbeidet vårt.

• Vi videreutvikler kultur og 
tilrettelegging for frivillig arbeid på 
leirsteder, Galleri butikker, lokalt og 
regionalt der det trengs.

• Vi vil invitere til en idedugnad for å 
finne nye inntektskilder for å skaffe 
midler til å satse på og i nye områder. 

• Invitere til to ledersamlinger pr. år.
• Evaluere informasjonskanalene ut mot 

fellesskapene, og bruke disse bedre.



,

Tid: Mandag 28. april kl. 18:30 
Sted: Normisjonshuset i Aspeveien 1 - Halden

Tema: Handlingsplan – hva og hvordan?
Bakgrunn: Ønsket som del 2 av regionårsmøte
For hvem: Alle som har hjerte for vårt oppdrag.

Håper vi sees der!

Meld dere på via QR-koden, eller 
til region.ostfold@normisjon.no 
eller til 69133660
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